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Axa prioritara 6. Educatie si competente

Prioritate de investitii  10.iv Imbunatatirea utilitatii sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii,
facilitarea trecerii de la educatie la munca si consolidarea sistemelor de educatie si formare
profesionala si a calitatii lor, inclusiv prin mecanisme pentru anticiparea competentelor,
adaptarea programelor de invatamant si crearea si dezvoltarea de sisteme de invatare
bazate pe munca, inclusiv sisteme de invatare duale si de ucenicie

Obiectiv specific 6.14 Cresterea participarii la programe de invatare la locul de munca a elevilor si ucenicilor
din invatamantul secundar si tertiar non-universitar, cu accent pe sectoarele
economice cu potential competitiv identificate conform SNC si din domeniile de specializare
inteligenta conform SNCDI

Titlu proiect Stagii de practica - succesul garantat in cariera aleasa!

Nr. contract finantare POCU/633/6/14/132084

Anunt organizare targ cariera

Institutul pentru Dezvoltarea Resurselor Umane organizeaza in data de
19.09.2022 targul de cariera in cadrul proiectului ,,Stagii de practica - succesul
garantat in cariera aleasa!”. Evenimentul va avea loc pe terasa restaurantului
HARLEQUIN din statiunea Mamaia, bd. Mamaia, nr. 314 D incepand cu ora 11:00.

Proiectul este implementat de catre Institutul pentru Dezvoltarea Resurselor
Umane, 1in parteneriat cu Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Zona
Metropolitana Constanta si se desfasoara pe o perioada de 24 luni, in regiunea de
dezvoltare Sud-Est.

Scopul targului este acela de a reuni elevi din grupul tinta al proiectului
dornici de a-si gasi un loc de munca si potentiali angajatori, precum agenti
economici din domeniile turism si eco-turism, procesare alimente si bauturi si TIC.

Se vor aborda teme precum inovarea sociala pe piata muncii, se vor propune
metode inovative de combatere a fenomenelor de discriminare, segregare,
tratament neechitabil in raport cu oamenii, in general, si in mod specific, cu
persoanele din grupuri defavorizate/vulnerabile. De asemenea, se vor prezenta
ofertele de angajare disponibile si se vor informa tinerii angajati/viitori angajati
despre piedicile intdmpinate la integrarea intr-un mediu profesional.
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